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APRESENTACAO

O programa de Residéncia Multiprofissional em Saude foi criado pela Lei
11.129 de 30 de junho de 2005 e institui a Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude. Este programa é definido pela Portaria
Interministerial n°506, de 24 de abril de 2008, Art.1 (Ministério da Educagéao)
como modalidade em ensino de pds-graduacéo latu sensu destinado as
profissbes que se relacionam com a saude, sob forma de curso de
especializagdo. Caracterizado por ensino em servigo, sob orientacdo de
profissionais de elevada qualificagdo, com carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais, com finalidade de capacitar profissional de saude, visando
a insercdo qualificada de recém graduados para atuar em sistemas e
servigos publicos. O referido programa constitui-se como uma capacitagao

em servigo, com base nas diretrizes definidas pelos Ministérios da Educagao

e Saude e orientado pelos principios e diretrizes do SUS. A proposta
volta-se para a formacdo de um profissional critico — reflexivo sobre os
processos de trabalho em salde, capacitado para entender e responder
as necessidades e demandas de saude dentro da realidade social

local/regional.

Todos os programas terdo inicio em 08/03/10.

Este EDITAL tem por finalidade apresentar as normas do
processo seletivo de preenchimento de vagas para os Programas de
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE do HUGV.

Deve ser lido com atencao, pois nele estao contidas informagdes
importantes quanto ao procedimento para inscricdo, realizacdo das
provas, divulgagao dos resultados e matricula.

A inscricdao no Concurso implica na aceitagcdo dos termos deste
EDITAL.

EDITAL E NORMAS DO CONCURSO
2009/10

A COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE - COREMU DO HUGV comunica através do presente Edital a
abertura das inscrigées para o Concurso de Residéncia Multiprofissional
em Saude para o ano de 2010, conforme as instrugdes deste EDITAL.

1. PROGRAMAS OFERECIDOS

No quadro a seguir estao citados os programas autorizados pela
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sadde dos HU'S
Federais. No quadro apresentam-se, também, o tempo de duragdo de
cada Programa e seus pré-requisitos.



Area de Programa N° de vagas Distribuicao
Concentragao anuais por Iprofissao
Programa
Atencao Integral na 01 Educacgao Fisica
Saude Funcional 02 F|S|_oterap|_a
Sac 01 Servigo social
aude em Doencgas 01 Enfermagem
Funcional Neurolégicas 01 Psicologia
Atengao ao 02 Enfermagem
paciente Adulto 02 Farmacia
Intensivismo | Neurocirdrgico em
02 Nutrigdo
UTI
Total Total de profissdes:
12 vagas i

2. DAS INSCRICOES

As inscricdes deverdo ser efetuadas das 9h as 12h e de 13h as
16h horas (em dias Uuteis), na COREMU/COREME do Hospital
Universitario Getulio Vargas, situado na avenida Apurind, n°® 04 -
Praca 14 de Janeiro - Manaus - AM no periodo de 27/01/2010 a
08/02/2010. Telefone / Fax (92) 3305-4719.

Site: http://www.hugv.ufam.edu.br

OBS. Nao serdo aceitas inscrigoes via FAX ou INTERNET.

a) O candidato devera optar por apenas uma especialidade ou area
de atuacao.

b) No ato da inscricdo deverda preencher com letra de forma e
caneta esferografica azul ou preta a ficha de Inscricido a ser
fornecido no local da inscrigao.

c) Coépia legivel do diploma (frente e verso) do curso de
graduacdo nas areas profissionais em: Educacdo Fisica,
Fisioterapia, Servico Social, Enfermagem, Psicologia, Farmacia
e Nutricao, expedido pelos respectivos Cursos de Graduagdao ou
declaracdo de conclusdo do curso de graduagdao nas areas
pretendidas em Universidade Brasileira, reconhecidos pelo MEC;
em se tratando de diploma expedido no exterior, copia onde
conste a revalidagdo por Universidade Publica Brasileira na
forma da Lei, inscricao no Conselho Regional de sua profissao;
Carteira de Identidade; CPF; Titulo de Eleitor; Certificado de
Reservista para os candidatos do sexo masculino;1 foto 3x4
colorida e recente e comprovante de depdsito bancario no valor
de R$ 250,00 (duzentos e cinqlienta reais) por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) que pode ser baixada do
endereco www.tesouro.fazenda.gov.br, com o0 seguinte
preenchimento: UG 150224, Gestdo 15256, Nome da Unidade
Fundacdo Universidade do Amazonas, Recolhimento Cddigo
28832-2, Descricdo do recolhimento: Taxa de Inscricdo
Concurso Publico, Nimero de Referencia 001, Competéncia
01/2010, Vencimento 08/02/2010.

OBS: O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdao nao
sera devolvido em hipétese alguma.

d) Serdo permitidas inscricdes mediante procuragao (com firma
reconhecida em cartdrio) na qual conste a opgdo do candidato
ou através de Correio (SEDEX-10, podendo ser usado um unico
envelope para varios candidatos), com datas de postagem
limite em 08/02/2010. Os documentos exigidos deverao ser
encaminhados para o enderego:

HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE - COREMU
Av. Apurina n° 04 - Praca 14 de Janeiro
Manaus - Amazonas
CEP: 69020-170



ATENCAO: A inscricdo e aprovacdo no processo seletivo NAO
GARANTEM a efetivacdo da matricula do candidato no
Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde
pretendido. Tal efetivacdo estara condicionada a
apresentacdo do registro nos Conselhos Regionais de cada
profissiao do Estado e outros documentos relacionados no
item matricula.

3. DAS PROVAS: O concurso realizar-se-a em trés etapas:

12 ETAPA:

ELIMINATORIA. Constara de uma prova objetiva de carater eliminatério
e classificatério, constara de 50 (cinqlienta) questées de igual peso (0,2)
sendo 25 questdes sobre as Politicas Publicas em Saude, Sistema Unico de
Saude e 25 questdes sobre conhecimentos especificos na area de formagao
profissional. A avaliagdo sera de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco)
alternativas, dentre as quais apenas uma estara correta, conforme
programa constante neste Edital.

22 ETAPA: )
CLASSIFICATORIA, constara de analise de Curriculum-Vitae, conforme
Edital

32 ETAPA: )
CLASSIFICATORIA, constara de Entrevista, conforme Edital.

4. CALENDARIO DAS PROVAS

12 ETAPA— Prova tedrica:
DIA: 21 de Fevereiro (domingo)
HORARIO: 8h as 12h (04 horas de duracao )

LOCAL: A SER DIVULGADO, conforme Edital

O candidato devera trazer comprovante de inscricdo e carteira de
identidade, bem como caneta esferografica preta ou azul. Nao portar celular,
Bip, agenda eletrénica, Palm, calculadora, e outros acessorios eletrénicos.

22 ETAPA— analise de Curriculum-Vitae
Dias: 26 a 27/2/2010 — (quinta-feira e sexta-feira) a partir das 9:00

Local: Seréa afixado quadro no mural da COREMU - HUGV com os
locais onde serdo realizadas as entrevistas e analise do
Curriculum-Vitae.

O Curriculum Vitae tera cada item avaliado de acordo com a seguinte
pontuagao:

a) Projeto de Extensdo — minimo de 60 horas por projeto - 1,0 por
projeto

b) Programa de Iniciacao Cientifica - 2,0 pontos por projeto finalizado.

¢) Monitoria - 2,0 pontos.

d) trabalho publicado em revista indexada nacional - 1,0 ponto;

e) trabalhos publicados em revista indexada internacional - 2,0 pontos;

f ) capitulo de Livro com ISSN - 1,0 ponto;

g) Apresentacao de Trabalho em Congresso, Jornada ou similares — 0,5
ponto.

h) Publicagdo de resumos em Congresso, Jornada ou similares — 0,25

O calculo da nota sera feito da seguinte forma:

| .Lancar toda a produgado listada e comprovada pelo candidato,
indicando a quantidade, valor unitario e valor absoluto da produgao.

Il. Calcular o somatdrio individual dos candidatos, em valor absoluto,
para a totalidade da producao.

lll. Caso o maior nimero de pontos obtidos dentre os candidatos seja
inferior a 10 (dez) pontos, atribui-se como nota o numero de pontos
obtidos por cada candidato.

Il. Caso o maior numero de pontos dentre os candidatos obtidos seja
superior a 10 (dez) pontos, atribuindo-se nota 10 ao candidato que
obteve a maior pontuacdo e, usando a pontuagdo e a nota desse
candidato como referéncia, atribui-se aos demais candidatos a nota
proporcional a sua respectiva pontuagéo.

5. NORMAS GERAIS



5.1 Sera eliminado do Concurso o candidato que:
v' Faltar a qualquer uma das provas;
v' Estiver com a documentagéo incompleta;
v" Chegar atrasado para a realizacdo das provas.

5.2 Ndo é permitido o trancamento de matricula no Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude do HUGV (PRMS).

5.3 Ao inscrever-se no concurso de Residéncia Multiprofissional em
Saude o candidato devera optar por uma (Unica
especialidade / area de atuacao.

5.4 O preenchimento das vagas em cada especialidade sera feito
pelo candidato com maior nimero de pontos obtidos (somatério de
valores obtidos pela multiplicacdo das notas de cada prova por
seus respectivos pesos), conforme abaixo:

ITEM PESO
PROVA ESCRITA 2,0
CURRICULUM-VITAE 1,0
ENTREVISTA 1,0

5.5 O desempate entre os candidatos com a mesma classificagdo
final obedecera aos seguintes critérios:

v" Maior nUmero de pontos obtidos na prova escrita;

v' Maior pontuagdo na avaliagdao do Curriculo;

v" 0 candidato com maior idade.

5.6 Serdo considerados aprovados e aptos a matricula, tantos
candidatos quantas forem as vagas oferecidas neste edital,
respeitando-se a classificacdo por notas em ordem decrescente.

5.7 Poderda haver um 2° Concurso Seletivo para preenchimento das
vagas remanescentes.

5.8 A matricula dos candidatos selecionados sera realizada no
periodo de 02 e 03 de Margo de 2010, horario de expediente da
sala da COREMU da instituicdo de acordo com a lista dos
candidatos aprovados por instituicao.

5.9 No ato da matricula, o candidato assinara
compromisso de realizar a Residéncia Multiprofissional
em Saude em regime de tempo integral, ndao podendo
assumir qualquer atividade cujo horario conflite com o
do PRMS.

5.10 A documentagdo dos candidatos ndo classificados sera
devolvida no periodo de 08 a 30 de Marco de 2010; apds este
periodo sera inutilizada caso o candidato nao a retire.

5.11 Ao inscrever-se no concurso, o candidato expressa
sua concordancia com os termos do presente EDITAL.

5.12 A Comissdo de Selecdo fara divulgar, sempre que
necessario, normas complementares ao presente Edital.

5.13 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de
Selecdo.

6. RECURSOS

6.1. Os Gabaritos Oficiais Preliminares das provas com
questGes de Mdltipla Escolha serdo afixados nos quadros de
aviso do HUGV, no dia 22/01/10 a partir das 9h.

6.2. O candidato que desejar interpor recurso contra a
Comissao Organizadora do Concurso em relacao aos Gabaritos
Oficiais Preliminares das provas com questdes de Mdltipla
Escolha, podera fazé-lo em até 24 h apds a publicacdo do
gabarito.

6.3 O recurso em relacdo a Prova de Mdltipla Escolha devera
estar acompanhado do comprovante habil de pagamento no
valor correspondente a 10% (dez por cento) da taxa de
inscricao, por meio de Guia de Recolhimento da Unido ( GRU )
que pode ser baixada do enderego
WWW.tesouro.fazenda.gov.br com o seguinte preenchimento:
UG 150224, Gestao 15256, Nome da Unidade Fundacdo
Universidade do Amazonas, Recolhimento Cddigo 28832-2,



http://WWW.tesouro.fazenda.gov.br/

Descricdo do Recolhimento: Taxa de inscricdo Concurso Publico,
NUimero de Referéncia 001, Competéncia 01/2010, Vencimento
08/02/2010.

6.4 O recurso devera ser individual com a indicacdo precisa
daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente
fundamentado, comprovando as alegacdes com a citacdo de
artigos, itens, paginas de livros, nome de autores, etc., juntando
copia dos comprovantes.

6.5 Sera indeferido, liminarmente, o recurso que ndo estiver
devidamente fundamentado ou for apresentado fora do prazo.

6.6 Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos
correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos
a todos os candidatos indistintamente.

6.7 Os resultados dos recursos serdao fornecidos na sede da
COREMU/HUGV até as 18h do mesmo dia aprazado para
interposicdo dos mesmos.

7. DA MATRICULA:

7.1 A matricula devera ser feita pessoalmente ou por procurador
legalmente constituido junto a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saude do HUGV e conforme suas indicacdes no
periodo de 02 a 03/03/2010. O ajuste de matricula serd no periodo
de 04 e 05 /03/2010.

7.2 As vagas definidas neste Edital serao preenchidas segundo a
ordem decrescente da nota final dos candidatos a um mesmo
programa. Havendo empate no resultado final, o desempate se fara
conforme explicitado anteriormente no item 5.5 normas gerais.

7.3 O candidato matriculado terd prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas apds o inicio do PRMS para confirmar sua matricula. Caso
ndo compareca ao servico no prazo determinado, estara
automaticamente eliminado.

7.4 No ato da matricula o candidato que se inscreveu na
condicdo de concluinte de um dos curso de graduacao do
programa , devera comprovar a data de conclusdo do curso de
graduacdo, através de documento oficial, e terd prazo de 60
(sessenta) dias para apresentar inscrigdo proviséria no conselho
regional de sua profissao.

7.5 DOCUMENTOS: Inscricdio como contribuinte auténomo,
categoria de Profissionais Residente - a filiacdo do residente,
inclusive do estrangeiro, na Previdéncia Social é obrigatério,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a inscricdo e o
pagamento da respectiva contribuicdo mensal serd descontado
pela Instituicdo na bolsa mensal.

Fotocopia do diploma ou de declaragdo de conclusdo do Curso
de Graduacdo, para aqueles candidatos que na ocasido da
inscricdo apresentaram apenas comprovante de conclusao ,
duas fotografias 3 x 4 recentes (ndo serao aceitas fotografias
reproduzidas com o uso de scanner ou meio eletrénico
semelhante); Fotocdpia autenticada do Histérico Escolar e do
Diploma; Carteira de identidade; CPF; Titulo de Eleitor; PIS;
Certificado Militar ou equivalente; Carteira de Trabalho. Os
documentos deverdo ser os originais, que serdao devolvidos
apos o preenchimento do formulario de cadastro;

7.6 Somente serdo convocados os candidatos para
preenchimento de vagas ocorridas, em face da desisténcia de
outros, até 60 (sessenta) dias apds o inicio do Programa.

8. CALENDARIO DO CONCURSO DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO HUGV /2010



DATA

EVENTO

27 /01 a 08/02/2010

Periodo de inscrigéo

Até 08/02/2010

Pagamento da inscricao

27 /01 a 08/02/2010

Entrega obrigatéria de toda a
documentagao com fotocdpia
autenticada do diploma ou declaragao
de FINALISTA do curso de graduagao
(Enfermagem, Nutricdo, Farmacia,
Servigo Social, Educacao Fisica

Fisioterapia e Psicologia) e cujo
término do mesmo sera até 31 de
janeiro de 2010 e Curriculo Vitae. Os
candidatos deverdo obrigatoriamente,
por ocasiado da inscri¢ao, optar somente
por um dos programas ofertados pela
residéncia e que comporte a sua
formacao profissional.

23/02/2010 Interposicao de recursos até as 17:00h.

25/02/2010 Divulgagao do resultado até as 17:00h.

26 e 27/02/2010 Avaliagdo e do curriculum vitae e
entrevista na COREMU

01/03/2010 Divulgagdo do resultado final na

COREMU

A partir de 10/02/2010
até 12/02/2010

Confirmagao das inscricdes
consolidadas, apdés andlise dos
documentos comprobatérios enviados
pelo candidato

02 e 03/03/2010

Matricula dos candidatos aprovados.
entrega

pessoal dos documentos (CPF, RG, Titulo
de Eleitor, comprovante de votagéo no
ultimo pleito, inscricdo no conselho de
classe profissional, diploma de graduagao
ou , comprovante de colagcado de grau,
histérico escolar, certificado de reservista) e
formulario de matricula disponivel na
COREMU.

04 e 05/03/20/2010

Ajuste de matricula

19/02/2010

Comprovante do Local de prova

08/03/2010

Inicio dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Saude do HUGV.

21/02/2010

Primeira etapa — prova geral e prova de
area profissional, com inicio
as 08:00 min e duragao de 4h

Divulgagcdo do gabarito a partir das
13:00 min.
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