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CONCURSO UFAM - FORMULÁRIO - RESPOSTA RECURSOS 
 

EDITAIS: N° 22 E 23 DE 02 DE MAIO DE 2016/GR-UFAM 
 

NÍVEL: SUPERIOR 
 

CARGO: NOME: ADMINISTRADOR 
                 CÓDIGO: NS01/NS22/NS28 
 
TÓPICO: CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 
QUESTÃO: Nº 39 
 
INTERESSADOS: FRANCISCO CARLOS DANTAS DE MATOS 
 
 
QUESTIONAMENTO:  
O candidato indica que a questão correta é a letra A, por considerar que o item III É a Somatória de 
crenças (ideias que as pessoas têm sobre a empresa e seu funcionamento), valores e técnicas 
acumuladas durante toda a existência da organização não está correto. 

 
PARECER:  
Este questionamento não encontra amparo na literatura existente, pois uma das definições de Cultura 
Organizacional é “a somatória de crenças, valores e técnicas acumuladas durante toda a existência da 
Empresa” ressalta-se que existem outra definições e uma definição não anula a outra. Buscar ler os 
livros ‘Cultura Organizacional e Liderança de Edgar H. Schein’ – Editora Atlas, páginas 12 e 13; 
Comportamento Organizacional de Thomaz Wood Jr e Miguel Caldas – Editora Atlas, páginas 178 a 
197. 
 
RESPOSTA: MANTER GABARITO NA ALTERNATIVA “B”. 
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